\ / ROMANIA

JUDETUL SUCEAVA
ORASUL SOLCA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea incheierii Protocolului de colaborare intre Judetul Suceava prin Consiliului
Judetean Suceava, Directia Generald de Asistenta Sociala si Protectia Copilului a judetului Suceava
si Consiliul Local al orasului Solea

Consiliul Local al orasului Solca, judetul Suceava;

Avand in vedere:

_ Expunerea de motive prezentatd de cétre primarul orasului Solca, d-nul Cornel- Trifan
TEHANIUC. Inregistratd sub nr.2607 din 22.05.2018;

- Raportul de specialitate al domnisoarci Angelica BAHAN, secretar al orasului Solca, inregistrat
sub nr.2618 din 22.05.2018;

- Raportul de avizare al Comisiei pentru programe de dezvoltare cconomico-sociala, buget, finante,
administrarea domeniului public si privat al oragului, agricultura, gospodarie comunald, protectia mediului
sl turism;

- Raportul de avizare al Comisiei pentru invafamant. sanatate si familie, muncd si protectie soclala,
activitili social-culturale, culte, protectie copii;

- Adresa Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului a Judetului Suceava nr.
58224/04.05.2018, Inregistratd la Primaria orasului Solca ‘:Ub nr. 2569/18.05.2018;

In conformitate cu prevederile:

- Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului. cu modificarile $1
completérile ulterioare;

- Legii nr. 292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;

- H.G. nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor - cadru de organizare §i functionarc ale
serviciilor publice de asisten{d sociald si a structurii orientative de personal:

In temeiul art.45 alin.(1) si art.115 alin.(1) lit. b) din Legea nr.215/2001 privind administratia
publica locald, republicatd, cu modificarile §i completarile ulterioare:

HOTARASTE:

Art. 1. Se aproba incheierea Protocolului de colaborare intre Judetul Suceava prin Consiliului
Judetean Suceava, Direcia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilulul a judetulul Suceava sl
Consiliul Local al orasului Solca, conform anexei care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. Se imputerniceste domnul Cornel-Trifan TEHANIUC, primarul orasului Solea sa semneze
Protocolul de colaborare previzut la art. 1.

Art. 3. Serviciul resurse umane si relagii cu institutiile publice din cadrul Directiei organizare a
Consiliului Judu‘gean Suceava, Directia Generald de Asistentd Sociala si proteciia Copilului a Judetului
Suceava i Compartimentul de Asistentd Sociala din cadrul aparatului de specialitate al primarului
orasului Solca, vor aduce la indeplinire prevederile prezentel hotédrari.

PRESEDINTE l)E JEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
Gheorghe ;MS : S SECRETAR,
‘t,l’ e Angelica BAHAN
- o \\\u\r

Solca, 26 iunie 2018
Nr. 33
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Suceava si Consiliul Local al orasului Solca

Anexa
Consiliul Judetean Suceava Directia Generald de Asistentd Sociala
si Protectia Copilului a Judetului Suceava
Str. Stefan cel Mare, nr. 36 B-dul George Enescu, nr. 18

Nr.s¥ Rbdin 04 05 20 &7 Nr. din

S n
Consiliul local ai 984 8¢ Ly, 4

Nr. din

PROTOCOL DE COLABQORARE
TreHeiat a8tazl sy

Prezentul protocol se incheie intre:

Judetul Suceava prin Consiliul Judetean Suceava, denumit in cantinuare
Consiliul, cu sediul Tn municipiul Suceava, str. Stefan cel Mare, nr. 36, reprezentat
prin Gheorghe FLUTUR, in calitate de Presedinte,

Directia Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului a Judetului
Suceava, denumitad in continuare Directia, cu sediul in municipiul Suceava, B-dui
CGeorge Enescu nr.16, reprezentatd prin director executiv, Georgeta-Nadia
CRETULEAC, in calitate de Initiator, pe de o parte

sl
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Mun|0|p|ul /Orasul/Comuna prin Consiliul {ocal al 5‘6)/6‘)‘4“/&(5&
denumrt in continuare Consiliul local, cu Sﬂd ndﬂxd‘? str 7{”’5’9 L
-, judetul Suceava, reprezentat prin<. Té'm" M»?/WQ 73/%13 ita Hartﬂ care, avand
in vedere prevederile legale specifice, reSCf—"Cw

- art, 36, alin. (2), lit. d) si alin. (8), lit. &) pct. 2, art. 83, alin. (1}, it g} si ale
alin. (5) lit. &), precum si ale art. 91 alin. (1) lit. d) si lit.e), alin. (5) lit. &) pct. 2 i alin
(6) lit. ¢} din Legea nr.215/2001 a administraliei publice locale, republicata cu
modific&rile si compietarile uiterioare;

- Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului
republicatd, cu modificérile s: completériie ulterioare;

- Ordinul ministrului muncii, solidaritalii sociale si familiel si al secretarului de
stat al Autoritafii Nationale pentru Protectia Drepturilor Gopiluiui nr. 95/2008 pentru
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privind aprobarea incheierii Protocolului de colaborare intre Judetul Suceava prin Consiliului
Judetean Suceava, Directia Generald de Asistenta Sociala si Protectia Copilului a judetului



aprobarea Metodologiei de lucru privind colaborarea dintre directiile generale de
asistenta sociala si protectia copilului  si  Servicile publice de asistents
sociald/persoane cu atributii de asistentd sociald, in domeniul protectiei drepturilor
copilului; _

- Ordinul ministrului muncii, solidaritatii sociale si familiei gi al secretarului de
stat al Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Copilului nr. 286/2006 pentru
aprobarea Normelor metodologice privind intocmirea Planului de servicii si a
Normelor metodologice privind intocmirea Planului individualizat de protectie;

- Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentsior-cadru
de organizare si funciionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a structurii
arientative de personal;

- Ordinu! ministrului muncii, solidaritafii sociale si familiei si al secretaruiui de
stat al Autoritafii Nationale pentru Protectia Drepturilor Copilului nr. 218/2006 privind
activitétile de identificare, interventie si monitorizare a copmor care sunt lipsiti de
ingrijirea parintilor pe perioada in care acestia se afla la munca in strainatate:

- Ordinul ministrului sanatatii si al ministrului muncii, familiei, protectiei sociale
si persoanelor varstnice nr. 1.306/1.883/2016 pentru aprobarea criteriilor
biopsihosociale de incadrare a copillor cu dizabilitdy in grad de handicap si 2
modalitatilor de aplicare a acestora, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 2.298/2012 privind
aprobarea Procedurii-cadru de evaluare a persoanelor adulte in vederea incadrarii in
grad si tip de handicap;

- Legea asistentei sociale nr. 282/2011, cu modificarile si completarile ulterioars;

- Hotararea Guvernului nr. 691/2015 pentru aprobarea Procedurii de
monitorizare a modului de crestere si Ingrijire a copilului cu parinti plecati la munca in
stréindtate si a serviciilor de care acestia pot beneficia, precum si pentru aprobarea
Metodologiei de lucru privind colaborarea dintre direciile generale de asistenta
sociald si protectia copilului si serviciile publice de asistentd sociald si a modelulul
standard al documentelor elaborate de catre acestea

au decis incheierea prezeniului Protocol de colaborare, in urméatoarele condifii:

I. Durata protocolului:

Prezentu! Protocol de colaborare se incheie |
semnarii sale de catre toate partile, cu posib htate a prelungirii
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Prezentul Protocol de colaborare, se incheie cu sc HJ de a delimita si stabili in mod
clar, obiectiv, concret si coerent obliga t ife ce revin partilor cat si mijloacele, modalitatile
si termenele de comunicare a datelor si informatii Ior prlwtoar'—‘ la activitatea lor in

vederea eficientizani activitatl, imbun été’; il serviciilor si prestatiilor catre benefician
precum si eliminarii unor deficiente ce fi

e tin de Inter pretarea neunitars a legislatiel
specifice activitati fiecareia dintre partl.



aprobarea Metodologiei de lucru privind colaborarea dintre directiile generale de
asistentd sociald si  protectia copilulul si  Servicile publice de asistenia
sociald/persoane cu atributii de asistenta sociala, in domeniul protectiel drepturilor
copilului;

_ Ordinu! ministrului muncii, solidaritatii sociale si familiei si al secretaruiui de
stat al Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Copilului nr. 286/2006 pentru
aprobarea Normelor metodologice privind Tntocmirea Planuiui de servicii si a
Normelor metodologice privind intocmirea Planului individualizat de protectie;

- Hotararea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru
de organizare si functionare ale serviciilor publice de asisten{d sociala si a structuri
orientative de personal;

- Ordinu! ministruiui muncii, solidaritatii sociale si familisi si al secretarului de
stat al Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Copilului nr. 219/2006 privind
activititile de identificare, interventie si monitorizare a copiilor care sunt lipsiti de
ingrijirea parintilor pe perioada in care acestia se afla la munca in strainatate;

- Ordinul ministrului sanatatii si al ministrului muncii, familiei, protectiei sociale
si persoanelor varstnice nr. 1.306/1 .883/2016 pentru aprobarea criteriilor
biopsihosociale de incadrare a copiilor cu dizabilitati in grad de handicap si a
modalitatilor de aplicare a acestora, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinu! ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 2.298/2012 privind
aprobarea Procedurii-cadru de evaluare a persoanelor adulte in vederea Incadrarii in
arad si tip de handicap:

- Legea asistentei sociale nr. 262/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 891;’2{%5 pentru aproba ea Procedurii de
monitorizare a modului de crestere si ingrijire a copilului cu parinti pleca ti la munca in
strainatate si a serviciilor de care acestia pot beneficia, precum si pentru aprobarea
Mmfoeoloma de iucru privind colaborarea dintre directiile gﬂne*ale de asistenta
sociald si protectia copilului si serviciile publice de asistenta sociald si & modeluiul
standard al documentelor elaborate de catre acestea

au decis Incheiersa prezentului Protocol de colaborare, In urmétoarele conditii.

[. Durata protocolului:

Prezentu! Protocol de colaborare se inc hel pe o dua*a dﬁ 2 am, Tncep nd cu data
semnarii sale de catre toate partile, cu posibilitatea

Prezentul Protocol de colaborare, se inchaie cu scopul de a delimita si stabili in mo
| clar, obiectiv, concret si coerent obligatiile ce revin partilor cat si mijloacele, modalitat]
si termenele de comunicare a datelor si informatiilor privitoare la activitatea lor 1
vederea eficientizarii activitaiil, Imoura‘égirii sarviciilor si prestatiilor citre benesficiari
precum gi eliminarii unor deficiente ce tin de interpretarea neunitara a legislatiel
specifice activitat fiecareia dintre partl.



Obieclivele protocoiuiui:

Prin prezentul Protocol de colaborare, partile convin termenii si cond|t|:le colaborarii

pentru desfasurarea activitatilor referitoare la:
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a) Parfile se obligd s& qésaas ca soluti comune, bazate pe inte
copilulul, pentru situatiile care pot duce ia separarea copilului de parintii s

Respectarea si promovarea drepturilor oricarui copil din comunitate, Tmbunatatirea
calitafii vietii si serviciilor acordate copilului aflat in situatie de risc si familiel
acestuia, din comunitate.
Instituirea unui cadru formal de colaborare si cooperare in activitatea de
monitorizare, recuperare si integrare sociala a copilului aflat in situatie de risc.
copilului aflat in plasament la asistent maternal profesion S’ffp*asament simplu, a
copilului cu dizabilitd{i precum si persoanelor aduite cu handicap sau aflate in
situatie de risc.
Delimitarea atribufiilor, competentelor si responsabilittilor celor trei parti, conform
legil. cu privire la respectarea si promovarea drepturilor copiilor aflati in situafie de
risc din comunitate si la ac ctivitatea de reabilitare a copilului si familiei, in vederea
prevenirii separarii copilului de parintii sai, la activitatea de monitorizare a copiilor cu
dizabilitati precum si cu privire la persoanele adulte cu handicap sau aflate in nevoi.
Asigurarea de sanse egale pentru copilul/adultul aflat Tn situatie de risc sau
marginalizat social din comunitate n scopul integrarii sociale, scolarizarii.
combaterea discriminarii si respectarea dreptului la imagine.
Infiintarea in parteneriat, a unor servicii sociale la nivel local, care s vina in sprijinu
copiilor/adultilor si famililor acestora, aflate in situati de risc sau marginalizate
sacial, in vederea prevenirii separarii copilului de parintii sai.
Realizarea facilitatilor specifice pentru copiii cu dizabilitati sau cei aflati in dificultate
prin acordarea de ajutoare de urgentd, in vederea inscrierii la medicul de familie,
accesul la servicii, acordarea drepturilor cuvenite sau In vederea protezarii sau
realiz&rii unor interventii medicale etc.
Sprijinirea accesului copiilor aflati in dificultate sau cu
precum si a fcm lilor acestora, la serviciile de informar
sau judetean.
Demararea unor proiecte, in parteneriat, privind infiiniarea unor institutii de asist
sl "f“upﬂrar de tip socio-medical sau de zi pentru sprijinirea parintilor si oferire
ervicii de recuperare/integrare sociala a copilului cu dizabilitafi, in dificultate sau
,dﬂportameﬂ‘ deviant din comunitate.
Cooperarea partilor in ceea ce priveste colectarea de date si transmiterea ia nivel
central de situatii centralizate prevazute in legisiatie (fisele de monitorizare ale
copulor cu parinti plecati in strainatate, situatia monitarizarii copiilor cu dizabilitati si
alte categorii).
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V. Obligatiile partilor:

1. Obligatii comune ale pariilor:



parte in functie de obligatile prevazute in legislatia in domeniul protectiel copilului st
actele normative in vigoare, masura de protectie specialg fiind ultima solutie;

b) Partile se vor informa reciproc cu privire la problemele care apar pe parcursul
evaludrii, verificarii si monitorizarii cazurilor de copii si familii aflate in situatii de risc, a
copiilor cu parinti plecai in strainate, a copiilor cu tulburari de comportament sau cu
dizabilitati in scopul gasirii de solutii comune in rezolvarea acestora;

c) Partile vor coopera la desfasurarea oricaror evenimente importante in domeniul
protectiei copilului, prin desfasurarea de campanii de promovare in vederea
respectarii drepturilor copilului si vor asigura participarea si implicarea reprezentaniilor
lor la actiunile organizate in comun;

d) Pariile se obliga s& colaboreze in vederea cunoasterii si punerii in practica @
legislatiei specifice domeniului protectiei speciale 2 copilului lipsit, temporar sau
definitiv. de ocrotirea parinteasca,

e) Partile se obliga sa se consulte in vederea imbunatatirii strategiei judetene de
reforma a sistemului de protectie a copilului, In concordanta cu legislatia in vigoars:

f) Pariile se vor consulta reciproc In vederea elaborarii si implementarii unor proiecie
privind asigurarea protectiel speciale a copiilor, pentru a se determina, de comun
acord masura in care pot participa, in functie de resursele propril la punerea in
practicd a proiectelor in cauza,

g) Partile se obliga s&-5i comunice reciproc survenirea oricarui eveniment care ar
putea afecta, in orice mod, raporturile dintre ele, astfel cum acestea sunt configurate
de iegislatia in vigoare la momentul respectiv.

2. Obligatiile Consiliului Judetean Suceava:

a) s3 la masurile necesare pentru aducerea la indeplinire in totalitate si in termenele
ZU

nrevazute 2 obiectivelor generale si a obligatiilor specifice fiecéreia dintre parti;
b) s& asigure méasurile necesare aplicarii unitare a prevederilor iegale specilice
S iatie de

orotectiei si promovarii drepturiior copilului si a perscanei adulte aflate Tn situali

3. Obligatiile Direcliei Generale de Asistentd Sociald si Proteciia
Copiiului a Judetului Suceava:

a)'sa evalueze cel putin o data pe an asistentii maternali profesionisti angajati, din
fiscare localitate si si facd propuneri Comisiel nentru Protectia Copilului Suceava
orivind reatestarea, suspendarea sau retragerea Atestatulul de asistent maternal
orofesionist, in funciie de situatie;

b) s& evalueze trimestrial situatia copiilor aflafl in sistemul de protectie si sa faca
nropuneri Comisiel pentru Protectia Copilului Suceava sau Instantei Judecatorestl,
privind reintegrarea In familia naturala. schimbarea masurii de plasament in interesul
copilului, mentinerea masurii de plasament respective sau adoptie;

c) s& puna la dispozitia famililor cu copii aflati in situatii de risc, a familiilor cu copi
cu dizabiiitati si a oricarui copil sau persoane din comunitate, care solicitd sprijin,

I



servicii de consiliere, informare, sevicii de echipa mobild pentru recuperare copii cu
dizabilitati, cursuri pentru parinti, protectie speciala etc., in functie de situatie;

d) sa respecte si sa indeplineasca obligatiile prevazute in protocolul privind copiii cu
dizabilitati din comunitate; '

€) sa completeze dosarele copiilor care necesitd 0 masurs de protectie speciala, cu
documentele finaintate de catre primaria de domiciliu si s& Intocmeascd toats
documentatia prevazuta de legislatia in domeniul protectiei copilului pentru sustinerea
cazului in Comisia de Protectie a Copilului sau in fata Instantei Judecatoresti;

f) s vin& in sprijinul primariei, din punct de vedere metodologic Tn ceea ce priveste
infiintarea de Consilii comunitare consultative in dezvoltarea de proiecte Ia nivel local
(centre de zi, servicii de informare si consiliere etc);

g) s& verifice periodic ritmicitatea si calitatea procesului de protectie, conditiile in
care copilul este ingrijit, crescut. educat n familie, condifiile generale de dezvoltare
fizica/psihica si de integrare sociala;

h) s& colaboreze si s& mobilizeze autoritatile locale, institutile medicale s
educationale in sensul implicarii active Tn procesul de recuperare, integrare socials Si
scolarizare a copilului care beneficiaza de o masura de protectie precum si a copilulu
in situatie de risc sau cu dizabilitati din comunitate:

) 8& vina n sprijinul prim&riel prin instrumentarea cazurilor de copii aflafi in situatie
de risc, care necesita plasament in regim de urgenta, a mamelor gravide sau a mamei
si copiilor victime ale violentei domestice, sa tina legatura cu persoana desemnatd cu
monitorizarea copilului cu dizabilitati cu scopul evaluarii progreselor realizate si gradului
de realizare a obiectivelor incluse in planul de recuperare;

j) 8& puna la dispozitia primariei informatii, documente. pliante, modele de anchets
sociala prevazutd in legislatie, alte documente pentru desfasurarea activitatii in bune
conditii, conform legii si pentru respectarea si promovarea drepturilor copilului;

K) sa organizeze intalniri periodice cu reprezentantii primariilor pentru a oferi
instructiuni pe noua legislatie, coordonare metodologicd, punerea in discutie =
diverselor spete sau probleme intampinate in instrumentarez sau monitorizarea
cazurilor;

\ o O T R N B - R o T
|) 5& coordoneze activitatea ae asistenta social

Q)¢

4. Obligatiile Consiliuiui local al ﬁﬁf{jﬂiﬁf’/w“ﬂ

a) sa infinteze la nivelul aparatului de specialitate al

| primarulul - Biest

Serviehul/Bireott/( Compartimentul de Asistenta Sociald, sau s3 angajeze o persoana cu
studii In asistentd sociald, sau inscrisa ntr-o forma de inv tamant sau formare i
asistentd sociald, care sa& aiba ca atributii de serviciu, identificarea. evaluarea :
instrumentarea cazurilor sociale cu copii aflati in situatii de risc, cu copii ai céror parinti
sunt plecat! In strainatate, monitorizarea asistentilor maternal] $i a rudelor sau familiilor
straine care au copii in plasament familial precum si & copiilor cu dizabilitati din familiz
naturala, cazurile de tutela, familiile care au adoptat Copil. precum si persoanele adulis
aflate in dificultate de la nivelul comunitati;

b) s& sprijine reprezentantii Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectiz
Copilului Suceava in identificarea si contactarea parintilor fire c
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n) s& prevind impreuna cu institutiile abilitate, cresterea ratei abandonului scolar in
randul minorilor si a comportamentului deviant;

o) s& demareze proiecte, in parteneriat public-privat, privind infiintarea unor institutii
de asistentd socio-medicald sau centre de zi pentru sprijinirea parintilor si copiilor si
oferirea de servicii de recuperare/integrare sociald a copilului cu dizabilitati, in
dificultate sau cu comportament deviant din comunitate precum si servicii adresate
tinerilor, persoanelor fard adapost sau victimelor violentei domestice din comunitate;

p) se asigurd ca orice copil beneficiaza in familie de conditii optime de dezvoltare
fizicd si psihicd, de valorificare maximd a resurselor si disponibilitatilor de
recuperare/dezvoltare psiho-fizica in mediul domestic/comunitar de viata;

q) sa afiseze, la loc vizibil, telefonul copilului, alte informatii utile copiilor si parintilor
si s& puna la dispozitie documente, pliante si afise cu scop informativ si formativ;

r} s& adopte modelele standard prevazuie de lege privind formularele de anchet
sociala, fise de monitorizare, plan de servicii, rapoarte de vizitd si alte documente pe
care le eiibereazé cu privire la copilul aflat Tn situatie de risc, cu parinti plecati in
strainatate sau cu dizabilitati si familiile acestora in scopul prevenirii separérii copiluiui
de péarintii s&i, ncadrarii in grad de handicap, crientarii scolare sau altor masuri sl
utilizeaza instrumentele de lucru prevazute de H.G. nr.691/2015;

s) s3 identifice, sa evalueze si s& formeze 0 baza de date cu copiii aflati in dificultate
(violentd domestica, saracie, parinti plecafi la munca in strainatate, fara acte de
identitate, cu dizabilitati, etc.) si s& intocmeasca pentru acestia fise de monitorizare
conform Ordinului ministrului muncii. solidaritatii sociale si familiei si al secretarului de
stat al Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Copiluluinr. 286/2006. Daca din
fisa de monitorizare rezultad ca exista riscul separarii copilului de familia sa, s realizeze
servicii specifice de prevenire in vederea eliminarii/minimalizarii riscului existent prin
intocmirea Planului de servicii pentru familia respectiva;

s) s ia toate masurile, conform legii, In cazul semnalérii situatiiior de neglijare, abuz
sau nerespectare de catre familie a masurilor prevazute in Planul de servicii;

t) s3 reevalueze trimestrial situatia copiilor pentru care au fost intocmite fise de

monitorizare;

t) gé

L‘U(

.Dlar' ri de servicii pentru toate categoriile de minori a
revenirii separarii de familie;

eg stru de evident2 a copiilor aflafi in situatie de risc, potrivit art.
nr. 691/2015, care va cuprinde date sl mfom atli care sunt
smise tri mﬂstr.al Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului
Suceava, in baza figsei de monitorizare prevazute la art. 118, alin. (1). lit. a) din Legea
nr. 272/2004, privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd cu
modificarile si completarile ulterioare;

v) sa asigure participarea asistentuluijreferentului social la sesiunile de’ instruire
organizate in cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilulul
Suceava sau la invitatia unor organisme private;

x) s& identifice, cu pricritate, copiii aflati in situatie de risc precum gi persoanele
a-duit in dificultate din unitatea lor administrativ — teritoriald si transmite informalille
Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copiluiui Suceava Suceava;

z) 's5 consulte periodic site-ul D1ract|e1 Generale de Asistentd Sociald s
Copilului Suceava htip://www.dpcsv.ro pentru a fi la curent cu lec'5|“'9 in dom
preluarea formularelor si modelelor necesare.
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V. Dispozitii finale:

Prezentul Protocol de colab

orare poate fi modificat prin acordul scris al
partilor, prin act aditional.

Prezentul protocol de colaborare s-a inchsiat

in 3 exempiare, cate unul pentru
fiecare parte.

Consiliul Judetean Suceava Directia Generald de Asistenta Social3

$i Protectia Copilului Suceava

PRESEDINTE DIRECTOR EXECUTIY,
Gheorghe FLUTUR

Georgeta-Nadia CRET

VICEPRESEDINTE

DIRECTOR EXECUTIV ADJ UNCT,
Marin-Gheorghe NITA

Margareta ISAILA —_
A

DIRECTIA ADMINISTRATIE PUBLICA SERVICIUL JURIDIC S$I CONTENCIOS

LOCALA
Director executiv, Sef serviciu,
Gheorghe Alexandru MOLDOVAN lultana é:l@
e~ et

-

SERVICIUL RESURSE UMANE Sl
RELATII CU INSTITUTIILE PUBLICE
Sef serviciy,
Elena - onela SAVIN

Consiliul local al

PRIMAR

SECRETAR,

&

A&e&iia BAHAN
A
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