ROMANIA

JUDETUL SUCEAVA
ORASUL SOLCA
SECRETAR GENERAL
Nr.2746 din 29.05.2024

ANUNT

In conformitate cu prevederile art. 7 din Legea nr. 52/2003 privind
transparenta decizionald in administratia publica, republicats, v aducem la
cunostintd publicd, astazi, 29.05.2024, a Proiectului de hotirare privind
stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului
Solca si ai unitatilor subordonate Consiliului Local al orasului Solca,
valabile incepind cu data de 1 iunie 2024, inregistrat sub nr. 2745 din
29.05.2024.

Eventualele propuneri, sugestii sau opinii cu valoare de recomandare,
cu privire la proiectul de hotarare sus-mentionat, se vor face in scris pana cel
tarziu la data de 20 iunie 2024, propuneri ce se vor inregistra la Registratura
Primariei orasului Solca si care pot fi luate in considerare de citre comisiile
de specialitate, respectiv de plenul Consiliului local al orasului Solca, ce vor
lua 1n dezbatere proiectul de hotirare amintit.

Afisam aldturat proiectul de hotarére si referatul de aprobare a
initiatorului.

SECRETAR GENERAL,

Angelica BAHAN
Q‘gé\» (\N\




ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
ORASUL SOLCA
CONSILIUL LOCAL
- proiect
Inregistrat sub nr.2745/29.05.2024

HOTARARE
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici
si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului Solca si ai
unitatilor subordonate Consiliului local al orasului Solca, valabile incepand cu luna iunie 2024

Consiliul Local al orasului Solca, judetul Suceava ;
Avand 1n vedere:

Referatul de aprobare prezentat de catre domnul Cornel-Trifan TEHANIUC, primarul
orasului Solca, inregistrat la nr. 2727 din 28.05.2024;

- Raportul de specialitate al Biroului buget- contabilitate, resurse umane, impozite si taxe,
din cadrul Primariei orasului Solca, inregistrat sub nr. 2728 din 28.05.2024;

- Raportul de avizare al Comisiei pentru programe de dezvoltare economico-sociald, buget,
finante, administrarea domeniului public §i privat al orasului, agriculturd, gospodirie comunala,
protectia mediului si turism din cadrul Consiliului local al orasului Solca, inregistrat sub nr.85 din
27.06.2024;

- HCL Solca nr.3/2024 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului Solca si ai
unitatilor subordonate Consiliului local al orasului Solca, valabile incepand cu data de 01 ianuarie
2024;

- Procesul-verbal de negociere nr. 2687 din 27.05.2024, incheiat intre Primarul orasului
Solca cu Sindicatul Salariatilor din Primaria orasului Solca;

- Prevederile art. IT din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 53/2024 privind masuri
referitoare la salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetara, precum si
reglementarea unor aspecte organizatorice;

In temeiul art. 129 alin. (2) lit. a) si lit. d), alin. (7), pct. 12) si 14), art. 212, alin. (2) si
alin.(3), art.196 alin.(1) lit. a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

HOTARASTE:

Art. 1. (1) Se aproba stabilirea salariilor de baza, pentru functiile publice si contractuale din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Solca si ale unitatilor subordonate
Consiliului local al orasului Solca, incepand cu luna iunie 2024, conform anexei ce face parte
integrantd din aceasta.

(2) Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, conformart.15
din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificdrile si completarile ulterioare, beneficiaza de o majorare de 10% a salariului de baza.

Art. 2. Indemnizatia lunard de care beneficiaza consilierii locali din cadrul Consiliului
Local al orasului Solca, pentru participarea la cel putin o sedintd ordinari si o sedintd de comisie,
este de 10% din indemnizatia lunara a primarului, potrivit prevederilor art. 212, alin. (2) si alin.(3)
din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;



Art. 3. Salariile de baza prevazute in anexa pentru functiile publice si contractuale sunt
pentru gradatia 0, urmand ca salariile de bazd pentru gradatiile 1-5, si se determine prin
majorareasalariilor de baza pentru gradatia 0, potrivit art. 10 din LEGEA- CADRU nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fondurile publice, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 4. Prezenta hotérare se completeaza cu prevederile LEGII-CADRU nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si cu celelalte acte normative din domeniul salarizarii personalului bugetar.

Art. 5. La data intrdrii in vigoare a prezentei hotdrari isi inceteaza efectele HCL Solca
nr.3/2024.

Art. 6. Primarul orasului Solca, prin aparatul de specialitate, va aduce la indeplinire

prevederile prezentei hotarari.

INITIATOR, AVIZAT PENTRU LEGALITATE,
Secretar general al orasului,
Cornel-Trifan TEHANIUC Angelic§<1§AHAN
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Solca, 29 mai 2024



A. Functii de demnitate publici

Anexa la proiect de hotarare

Nr. ert Functia Coeficient de ierarhizare Indemnizatie Indemnizatie
lunara stabilita | lunara stabilita
dec 2023 ian.2024
1 Primar oras (pana la 10.000 2300 5.5 12650 13283
locuitori)
2 Viceprimar oras (pana la 2300 4.5 10350 10868
10.000 locuitori)
B. Functii publice de conducere
Nr. Functia Grad Nivel | coeficient | Salariu de Salariu de Salariu de
crt studii baza baza baza
dec.2023 1an.2024 iunie.2024
1 | Secretar general II S 4.45 10235 10747 11770
oras
2 | Arhitect sef II S 4.41 10231 10742 11765
3 | Sef birou/sef II S 4.38 10074 10578 11585
serviciu
J\J\}\J\J\

C. Functii publice de executie

Nr.

Functia publica Grad/treapta | Nivel [ coeficient Salariude | Salariude | Salariu de

crt studii baza gradatia | baza brut- | baza brut-
0- gradatia 0- | gradatia 0-

dec 2023 1an.2024 | iunie.2024
1 | Consilier, consilier Superior S 223 6690 7025 7693
juridic, achizitii Principal S 2.01 6030 6332 6934
Publice inspector e ere e S 1.58 4740 4977 5451
Debutant S 1.40 4200 4410 4830

2 | Referent de Superior SSD 2.20 6600 6930 7590
specialitate Principal SSD 2.14 6420 6741 7383
Asistent SSD 1.62 4860 5103 5589

Debutant SSD 1.38 4140 4347 4761

—




D. Functii pentru personalul contractual de executie

Nr. Functia Grad/treapta | Nivel | coeficient | Salariude | Salariude | Salariu de
crt contractuala studii baza gradatia baza baza brut-
0- gradatia 0- | gradatia 0-
dec 2023 ian. 2024 | iunie.2024
1 | Consilier, IA S 2.10 6300 6615 7245
inspector de
specialitate
2 | Bibliotecar IA S 2.02 6060 6363 6969
3 | Sofer I| MG 1.56 4680 4914 5382
4 | Muncitor calificat Il MG 1.55 4650 4883 5348
5 | Ingrijitor I G 1.26 3780 3969 4347
6 | Muncitor I G 1.26 3780 3969 4347
necalificat
PRIMAR, SECRETAR GENERAL,
Cornel-Trifan TEHANIUC Angelica BAHAN
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ROMANIA

JUDETUL SUCEAVA
ORASUL SOLCA
PRIMAR

Nr. 2727 din 28.05.2024

REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotédrare privind stabilirea salariilor de baza
pentru funcfionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate
al primarului orasului Solca si ai unitatilor subordonate
Consiliului local al orasului Solca, valabile incepand cu luna iunie 2024

Doamnelor si domnilor consilieri!

Prin prezentul proiect de hotérare, va propun spre aprobare, o noud grild de salarii de bazi pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale "Administragie", din aparatul
de specialitate al primarului orasului Solca si unitatilor subordonate Consiliului Local al orasului Solca,
tinand cont de faptul ca;

-procesul-verbal de negociere nr. 2687 din 27.05.2024, incheiat intre Primarul orasului Solca cu
Sindicatul Salariatilor din Primaria orasului Solca;

- prevederile art. IT din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 53/2024, privind mésuri referitoare

la salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetard, precum si reglementarea unor aspecte
organizatorice;
- Art. Il - Prin derogare de la prevederile art. 11 alin. (4) din Legea - cadru nr. 153/2017 cu
modificarile si completdrile ullerioare, funcfionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei
ocupationale "Administratie” din aparatul de specialitate al primarului si din instituiile si serviciile
publice de interes local corespunzdtoare anexei nr. IX lit. C pozifiile 23 - 28 pot beneficia, incepdnd cu
luna iunie 2024, de majorarea salariului de bazd cu pdand la 10% fatd de nivelul acordat pentru luna
decembrie 2023.

Salariile de baza prevéazute in anexa la proiectul de hotarére, pentru functiile de executie, sunt pentru
gradatia 0, salariile de baza pentru gradatiile 1-5 se determina prin majorarea salariului de baza pentru
gradatia 0, potrivit art. 10 din Legea cadru nr.153/2017 cu modificarile si completarile ulterioare.

Avand in vedere considerentele expuse mai sus, propun spre aprobare Consiliului Local acest
proiect de hotarare.

PRIMAR,

Cornel Trifan Tehaniuc




