
ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA

ORASUL SOLCA
CONSILIUL LOCAL

HOTARARE
priyind aprobarea Regulamentului de organizare li func(ionare al Direc(iei de asistcnti sociali

organizati ca un compartiment func(ional in cadrul aparatului de spec;alitate al primarului
ora$ului Solca, jude(ul Suceava

general al ora9ului Solca,

invaldmant, sanltate $i l'amilie, munce Si protecrie
copii din cadrul Consiliului Local al ora$ului Solc4

- Rapoftul de avizare al Comisiei pentru programe de dezvoltare economico_sociaid, buget,
finanle, administratea domeniului public $i pdvat al oraiului, agdculturi, gospoddrie comunild,
proteclia mediului;i turism din cadrul consiliului Local al orasului solca, inregistrat sub nr. l4g din
21.11.2020;

- H.C.L. Solca nr. 63 d,in 27.11.2020 privind modilicarea organigramei ,i a starului de funclii
din cadrul aparat,lui de specialitate al primarului oragului Solca qi a Lrnitdlilor subordonate consiliul;i
Local al ora$ului Solca, judepl Suceava, aprobat p n HCL nr. 4213j.07.2013, cu modificlrile
ulterioare

- HCR w.79712017 privjnd aprobarea regulamentelor - cadru de organizare $i func_tionare a ale
serviciilo r publice de asistenle sociald Si a structurii orientative de personal;

ln temeiul art. 129 alin (2) lit.d), alin (7) lit.b) 9i ar. 196 alin (1) lit. a) din OUG nr.5j/2019
privind Codul administrativ, cu modillcdrile li completerile ulterioare;

HOTARA$TE:

Art.l. Se aprob5 Regulamentul de organizare !i filnctionarc al Direcliei de asistentA sociale
organizata ca un compartiment funclional in cadrul aparatului de specialitate al primarului oraqului
Solca,judelul Suceava, confom Anexei care lace pafte integrantA din prezenta hoterare.

Art. 2. Pdn prezenta hotdrare, HCL Solca nr. 39 din 3l.O.l.2020 privind aprobarea
Rsgulamentului de organizare fi func,tionare al compafiimentului de asistenla sociale din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului oraqului Solca,judelul Suceava, se revocA.

Art,2. Primarul ora$ului Solca prin Direclia de asistenF sociale va duce la incleplinire
prevedcrile prezentei hotdrari.

Consiliul Local al oraqului Solca, judelul Suceava;
AvAnd in vedere:
- Referatul de aprobare al domnului Comel-Trifan TEHANIUC,

inregistrat sub ff .6683 dir, 26.11.2020;
- Rapofiul de specialitate al drei Angelica BAHAN. secretar

inregistrat sub nr.6684 din 26.11.2020;
- Rapoftul de avizare al Comisiei pentru

sociale, activitali social-culturale, culte, proteclie
inrcgistrat sub m.151 di^ 27 .11.2020

primarul oragului Solca,

p. SECRETAR GENERAL,
Angelica BAIIAN
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PRN$EDINTE DE $EDINTI, CONTRASBMNEAZA PENTRU LEGALITATE,
drexanaru-r/,9Nc
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ANEXA
La HCL nr. 64 din 27.11.2020

privind aprobarea Regulamentului de organizare $i functionare al Directiei de asistenld sociali
organizati ca un compartiment functional ill cadrul aparatului de specialitate al primarului

ora;ului Solca, judetul Suceaya

RXGULAMtrNT DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARX AL DIRXCTIEI DE ASISTENTA
SOCIALI. ORGANIZATA CA UN COMPARTIMENT FUNCTIONAL iN CADRUL 

.

APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRMARULUI ORASULUI SOLCA,
JUDETUL SUCEAVA

ART. L Direciia de asisten!5 sociali este structura specializati in administarea ii acordarea
benefioiilor de asistenla sociald gi a serviciilor sociale, organizate ca un compartiment functional in
cadrul aparatului de specialitato al primarului oraqului Solca, denumiti in continuare Direclie, cu
scopul de a asigrra aplicarea politicilor sociale in domeniul protecliei copilului, lamiliei, persoanelor
varstnice, persoanelor cu dizabilitdli, precum qi altor persoane, grupuri sau comunitdli aflate in nevoie
sociali.

ART. 2. in aplicarea politicilor sociale in domeniul protecliei copilului, familiei, persoanelor
vershice, persoanelor cu dizabiliteli, precum gi altor pemoane, grupuri sau comunitdli aflate in nevoie
socialA Direclia indeplinegte, in principal, urmetoarele funclii:
a) de realizare a dia$rozei sociale 1a nivelul unitd[ii administrativ-teritoriale Oraful Solca, prin
evaluarea nevoilor sociale ale comunilalii, realizarea de sondaje Si anchete sociale, valorificarea
potenlialului comunitdlii in vederea prevenirii qi depisterii precoce a situaliilor de negli;are, abuz,
abandon, violenla, a cazutilor de risc de excluziune sociald etc.;
b) de coordonare a mesurilor de prevenire $i combatere a situaliilor de marginalizare ;i excludere
social5 in care se pot aila anLLmite grupuri sau comuniteli;
c) de strategie, prin care asigur[ elaborarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale fi a planului
anual de aciiune, pe care le supune spre aprobare consiliului local;
d) de execulie, prin asigurarea mijloacelor umane, materiale $i financiare necesarc peniru aoordarea
beneficiilor de asistenli socialS qi fumizarea ser,,iciilor sociale;
e) de comunicare $i colaborare cu serviciile publice deconcent(ate ale ministerelor $i instituliilor care
au responsabiliteli in domeniul asiste4ei sociale, cu serviciile publice locale de asistenld sociale,
precum $i cu reptezentanlii societalii civile care desliqoari activiteli in domeniu, cu reprezentanlii
fltrnizorilor privali de servicii sociale, precum gi cu persoanele beneiiciare;
t) de promor,are a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor, familiilor, gtupurilor
1'ulnerabile;
g) de reprezentare a unitAlii administrativ-teritoariale in domeniul asistentei sociale.

ART. 3. (1) Atribulii1e Direciiei de asistenla socialA sunt urmetoarcle:
a) asiguld $i organizeaze activitatea de primire a solicitdrilor p vind beneflciile de asistenli sociald;
b) pentru beneficiile de asistenla sociald acordate din bugetul de stat realizeazi colectarea lunad a
cererilor qi transmiterea acestora cdtreagentiile teritoriale pentru pl61i qi inspeclie social[;
c) verillcd indeplinirea condiliilor legale de acordare a beneficiilor de asistenla sociala, confom
procedurilor prcvdzute de lege sau, dupe caz, stabiiite prin hotlrare a consiliului local, $i pregetege
documentalia nccesara in vederea stabilirii dreptului la mdsurile de asistenli socialer
d) intocme$te dispozi_tii de acordare/respingere sau, dupd caz, de modificare/suspendate/incetare a
beneficiilor de asistenle sociale acordate din bugetul local gi le prezintd primarului pentru aprobare;
e) comunicd beneliciarilor dispozigiile cu privire la dreptudle $i facilitelile la care sult indreptdlili,
potrivit legii;
t) urmire$te ti rdspunde de indeplinirea condiliilor legale de cAtre titularii $i pemoatele indreptAlite la
beneficiile de asistenld sociale:
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g) efectueazd sondaje ti anchete sociale pentru depistarea precoce a cazudlor de risc de excluziune
sociald sau a altor situalii de necesitate in care se pot alla membrii comunitdlii $i, in iuncrie de situaliile
constatate, propune mlsuri adecvate in vederea sprijinirii accstor persoane;
h) realizeaza activitatea financiar-contabil6 privind beneficiile de asistenF socialA administrate:
i) palticipe la elaborarea !i fundamentarea propunerii de buget pentru finanlarea beneficiilor de
asistenli sociald;
j) indeplineqte orice alte atributii prevAzute de reglementerile legale in vigoarc.

(2) At bullile Directiei in domeniul organizdrii, administrerii $i acordtuii serviciilor sociale sunt
ulmdtoarele:
a) elaboreazA. in concordanlA cu strategiile nalionale $i judelene, precum Si cu nevoile locale
identificate, strategia locald de dezvoltare a seNiciilor sociale, pe termen mediu $i lung, pentu o
perioadA de 5 ani, respectiv de 10 ani, pe care o propune spre aprobare consiliLrlui Iocal Si rdspunde de
aplicarea acesteia;
b) elaboreazi planurile anuale de aciiune privind serviciile sociale adrninistate $i finarlate din bugetul
consiliului local 5i ie propune sprc aprobare consiliului local, care cupdnd date detaliate privind
nurndrul $i categoriile de beneficiari, serwiciilc socjale existente, ser,/iciile sociale propuse pentru a fi
infiirrtate, programlrl de contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat $i sursele de
finanlare;
c) initiazi, coordoneaze $i aplice mesurile de prevenire $i combatere a situaliilor de marginalizare gi

excludere sociali in care se pot afla anumite grupuri sau comunitdli;
d) identificd familiile $i persoanele aflate in dificultate, precum gi cauzele care au generat situaliile de
risc de excluziune sociali;
e) realizeazd atributiile previzute de lege in procesui de acordare a serviciilor sociale;
t) propune prirrarului, in conditiile legii, incheierea contractelor de parteneriat public-public ii public-
privat pentru sustinerca dezvoltdrii serviciilor sociale;
g) propune infiinlarea seNiciilor sociale de interes local;
h) colecteazd, prelucreaze ti administreaze datele $i informaliile privind beneficiarii,fumizorii publici 6i
privali 9i serviciile administrate de ace$tia $i le comunicd serviciilor publice de asistenle sociald de la
niveiul jude_tu]ui, prccum $i Ministerului Muncii $i Justiliei Sociale, Ia solicitarea acestuial
i) monitorizeM[ Si evalueaz[ serviciile sociale;
j) elaboreaze $i implementeaze proiecte cu finantarc nalionald $i intemalionale in domeniul serviciilor
sociale:
k) elaboreMd proiectul de buget anual pentru suslinerca serviciilor sociale, in conformitate cu planul
anual de acliune, $i asigure finan1arca./cofinanlarea acestora;
1) asigurd inlormarea $i consilierea beneficiarilor, precum $i infomarea populaliei privind drepturile
sociaie $i se iciile sociale disponibilei
m) fumizeaze !i administreazd serviciile sociale adresate copilului, lamiliei, persoanelor cu dizabiliteli,
persoanelor varstnice, precum !i tuturor categoriilor de beneficiad prevhzute de lege, fiind responsabil
de calitatca serviciilor prestate:
n) incheie contracte individualc de murci pi asigur5 lbmarea continuE de asisten[i personali; evaiueaza
qi monitorizeazd activitatea acestora in condiliile legii;
o) sprijinA compartimentul rcsponsabil cu contractarea sewiciilor sociale, infiintat potrivit prevederilor
art. 113 alin. (1) din Legea asistentrei sociale nr. 2921201 1, cu modificirile ti complettuile ulterioare, in
elaborarea documentaliei de atribuire qi in aplicarca procedurii de atribuire, potrivit legii;
p) pldniice $i realizeMa activitdlile de informare, formare $i indrumare metodologicd, in vederea
crelterii perlormantei personalului care administreaze $i acord[ seNicii sociale:
q) colaboreazi permanent cu organizaliile societdlii civile care reprezintd interesele diferitelor categorii
de bencficiari;
r) sprijini dezvoltarea voluntariatului in seNiciile sociale, cu respectarea prevederilor Le gii fi.7812014
privind reglementarea activitelii de voluntariat in Romania, cu modificdrile ulterioare;
s) indeplineqte orice alte atribulii prevdzute de reglementldle legale in vigoarc.



I (3) in aplicarea prevederilor alin (2) Iit. a) si b), Directia organizeaze consulteri cu furnizorii

nublici si orirati. cu asoiialiile prolesionale qi organizaliile reprezentative ale beneficiarilor'
'' li.r. ,i. tlt Srruieglu de dezvoltare a serviciilor sociale conline cel pulin urmatoarele

inlbrmalii: obieciivul genJral ;i obiectivele specifice' planul de implementare a strategiei'

,e,nonrabi,iLat si ,crmere dc rcali,/are. <t r.ele d( .l l'rnlare si bugettr' e't'mat

(2) Elaborarea stratcglei locdle de dezvoltare a serviciilor sociale se lundamenteaze pe

informaiiile colectate de Direc-1ie in exercitarea atribuliilor prev6zute la ad 3 alin. (2) Iit d), h) $i i).

(3) Documentul de fundamentale este realizat Iie direct de Direclie, fie p r1 contmctarea unor

serwicii de specialitate qi conline cel pulin urmetoarele informaliil

a) caracterisiici teritoriale ale uniafii administrativ-te toriale;

b) nivelul de dezvoltare socioeconomicd 9i culturali a regiunii;

.j inailoto.i 4",l',ne.ufici cum ar fl: stluciura populaliel' dupd varsta, sex, ocupalie, speranp de viali la

ragtere, speranla de vial[ sdnetoasa la 65 de ani, soldu] migraliei etc ;

aiiipulr" a" ,ituutii a; diiicultate, vulnerabilitate, dependen$ sau risc social etc , precum ii estimarea

numirului de beneficiaril
eJ iiprrite ae s"*icii .ociale care ar putea rdspunde nevoilor beneficiarilor identificali ti argumentalia

alegerii acestora.
ART. 5. (l) Planul anual de acliune prevazut la alt. 3 alin' (2) lit b) se elaboreazd inainte de

tundamentarea pioiectului cle buget pentru anul urmetor, in contbrmitale cu stlategia de dezvoltare

serviciilor sociale proprie, precum $i cu cea a judefului de care apa(ine unitatea administrativ-

i",Lo.luia, ;i cuprinde'date ietaliate privind numirul qi categoriile de beneliciari, serviciile sociale

existente, serviciile sociale propuse pentru a fi inliinlate, programul de contractare $i programul de

,uUr"nllorrur" u..,ri"ii1or din fonduri publice, derulate cu respectatea legislaliei in domeniul ajutorului

de stat, bugetul estimat ti sursele de finan1are.'(ziPlanul 
anuai ,le a.liune cuprinde, pe langa activitdlile prevdzute la alin (1), planilicarea

activjtalil;r de infbrmare a puUticului, programul de formare qi indrumare- metodologica 'in vederea

cregterii performanlei personalului care adminjstreaza ti aoordA servicii sociaie' 
1i; Elabo.area pl*u1ui anual de acliune se fundamenteaza prin realizarea unei analize privind

numdrui qi categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente 9i propr'ise spre a fi infiinlate, resurseie

materiale, linaiciare ii umane disponibile pentru asigumrea fumizerii serviciilor respective' cu

respectaria planului de implementar;a stategiei proprii de dezvoltare a serviciilor sociale prevazute la

art. 4 ali,,.'(l), in funclie de resursele disponibile Si cu respectarea celui mai eficient raport

cost/beneficiu.

i+j f-" elaborarea proiectului de bLLget anual afetent sewiciilor sociale acordate la nivelul

unit[1ii aiministmtiv-te.ito.iale se au in vedire costurile de l'unclionaro a serviciilor socia]e aflate in

aalministrare, inclusiv a celor ce umeazd a fi infiinlate, costurile selviciiior sociale contractate, ale

a"io, 
"rp,i"r. 

in lista sefliciilor socialc ce urmeaz5 a fi contractate gi sumele acordate cu titlu de

rrtr..1ii, 
", 

*,p""orea legislaliei in domeniul ajutorului de stat, estimate in baza standaldelor de cost

in vigoare.' (5) Anterior aprobarii, prin hotdrare a consiliului local, a planului anual de acliune, Direclia il
transmite spre consultare consiliu lui j udelean.

(6) in situalia in care planlll anual de actiune prevode $i infiinlarea de servicii sociale de interes

inte.comunita., plin participirea $i a altor autoritdli ale administatiei publlce locale, planul anual de

dcl;u re .e trar'-nile spre con.J tare )i acestor autorilali
-.'. ARi. 6 (lt In vederea aslguririi eficienlei ti transparenlei in planiflLcarea' fLnanlarca Si

acordarea serviciiior sociale, Direclia are urndtoarele obligalii principale:

a) asigurarea intbrmtuii comunitelii;
;j;;;il..; carre serviciul pubiic dc asistenla sociale de la nivel judelean a srrategiei locale $i a

pianului anual de acliune, in termen de 15 ziie de la data aptobarii acestora;

ij *r.it"."u trirnestriaii, in format electronic, seniciului public dc asistenfi sociald de la nivel

judeleanadatelor!ijnlblmaliilorcolectatelanivellocalprivlndbeneficiarii,furnizoriideservicji



sociale !i serviciile sociale administrate de ace$tia, precum $i a rapoartelor de monitodzare $i evaluare a
serviciilor sociale;
d) organizarea de sesiuni de consulteri cu rcprezentanli ai organiza[iilor benef]ciarilor $i ai fumizorilor
de servicii sociale in scopul lundamentdrii strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale $i a planului
anual de acliune;
e) comunicarea informaliilor solicitate sau, dupe caz, punerea acestora la dispozilia
instituliilor/structurilor cu atribulii in monitorizarea;i controlul rcspecterii drepturilor omului, in
monitorizarea utilizirii procedurilor de prcvenire !i combatere a oricaror forme de tratament abuziv,
neglijent, dcgradant asupra beneficiarilor serviciilor sociale $i, dupd caz, instituliilor/structurilor cu
atribulii privind prevenirea torturii, precum gi acordarea de sprijin in realizarea vizitelor de
monitorizare, in condiliile legii.

(2) Obligalia prevAzutd la alin. (1) lit. a) se realizeaze prin publicarea pe pagina de intemet
proprie sau, atunci cend acest lucru nu este posibil, prin aligare la sediul institutiei a infbmaliilor
privind:
a) activitatea proprie qi serviciile aflate in proprie adminishare -lormulare/modele de cereri in format
editabil, piogrir,rnul instituriei, condilii de eligjbilitate etc.;
b) inlomalii privind serviciile sociale disponibile la niveiul unitelii administrativ-teritoriale, acordate
de fumizoripublici o privali;
c) informalii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente deconcentrate
ld ni\e Jl r'1ir,lii rdm:ri.tratir-telltorirle.

ART. 7. in administrarea $i acordarca serviciilor sociale, Direclia realizeaze urmdtoarele:
a) solicite acreditarea ca furnizor de servicii sociale $i licenla de litnclionare pentru serviciile sociale
ale autoritelii admjnistraliei publice locale din unitatea administrativ-teritoriale respectiva;
b) prime$te $i inregistreazA solicitarile de servicii sociale formulate de persoanele beneliciare, de
reprezentanlii legali ai acestora, precum $i sesizdrile altor persoane/institulii/lirrnizori privali de seNicii
sociale privind persoane/1'amiiii/grupuri de persoane aflate in dificultatei
c) evalueazi nevoile sociale ale populaliei din unitatea administrativ-teritoriale in vederea identificd(ii
lamiliilor 9i persoanelor aflate in dificultate, precum qi a cauzelor care au generat situaliile de risc de
excluziune sociali;
d) elaboreaze, in baza evaluarilor iniliale, planurile de intenenlie care cuprind mdsud de asistenla
sociale, respectiv serviciile recomandate $i beneficiile de asistenle socialA la care pe$oana are dreptul;
e) realizeaze diagnoza socialS la nivelul grupului $i comunitdiii pi elaboreazi planul de servicii
oomunitaret
1) acordi servicii de asisten_ti comunitarA in baza m6surilor de asistenld social5 incluse de Direcgie in
planul de aciiune;
g) recomandA realizarea evaluerii complexe $i laciliteazi accesul persoanelor beneficiare la serviciile
sociaLe;

h) acordd direct sau prin centrele proprii serviciile sociale pentru care deline licenta de funclionare, cu
respectarea etapelor obligatorii prevdzute la art. 46 din Legea nt.29212011, cu modificdrile qi
completlrile ultedoare, a standardelor minime de calitate !i a standardelor de cost.

ART. 8.(l) Serviciile sociale acordate de Direclie av6nd drept scop exclusiv prevenirea !i
combaterea sereciei qi riscului de excluziune social[ sunt adresate persoanelor qi familiilor lir5 venituri
sau cu venitlrri ieduse, persoanelor fird adepost, victimelor traficului de persoane, precum 5i
persoanelor private de libertate $j pot fl urmatoarele:
a) servicii de consiliere ii informare, seNicii de insetie/reinse4ie socialA, seNicii de reabilitare $i altele
asemenea, pentru f'amiliile gi persoanele singure, lila venituri sau cu venituri reduse;
b) serr'icii sociale adecvate copiilor strezii, persoanelor varstnice singue sau Iire copii $i persoanelor
cu dizabiliie.ti care treiesc in strad6: adeposturi de urgenF pe timp de iarn[, echipe mobile de
inteNenlie in strad[ sau seNicii de tip ambulanlI social6, addposturi de noapte, centre rezidenliale cu
gdzduire pe perioadi determinate;
c) centre multifuncqionale care asigurd condilii de locuit ti de gospodirire pe perioadi determinate
pentru tinerii care pdrasesc sistcmul de protecde a copilului;
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d) cantirre sociale pentru persoanele firi venituri sau cu venitud reduse;
c) sel,icii sociale ?n sistem integrat cu alte m[suri de proteolie prevezute de legislalia speciale, acordate
vjctimelor traficului de persoane pentru l'acilitarea reintegrarii/reinse(iei sociale a acestora: centre de zi
care asigura in pdncipai informare, consiliere, sprijin emoljonal ti social in scopul reabilitarii $i
rcintegerii sociale, servicii acordate in comunitate care constau in servicii de asistenle sociale, suport
emo[jonal, consiliere psihologicS, consilierejuridicE, orientare profesionald, reinse4ie sociale etc.;
1) consiliere adresad familici persoanei private de libertate aflate in custodia sistemului penitenciar
privind seri,iciile sociale existente in comunitatea in care aceasta ili va avea domiciliul sau refedinla
dupd eliberare, precum qi servicii de consiliere acordate persoanei care a executat o mAsure p vative de
libertate in vederea suslinerii reinse4iei sociale a acesteia.

(2) Serviciile sociale acordate de Direclie destinate prevenirii qi combaterii violenlei domestice
pot fi: cenhe de primile in regim de urgenF a victimelor viole4ei domestice, centre de recuperare
lentru victimele violeniei domestice, locui4e protejate, centrcde consilie(e pentru prevenirea $i
combaterca violenfei domestice, centre pcntru sen,icii de informare gi sensibiiizare a populaliei 9i
centre de zi care au drept obiectiv reabilitarea $i reinsetia sociala a acestom, prin asigurarea unor
misuri de educalie. consiliere $i mediere lamiliala, precum $i centre destinate agresodlor.

(3) Serviciile sociale acordate de Direclie destinate pemoanelor cu dizabijitali pot fi:
a) cu prioritate, servicii de ingrijire la domiciliu, destinate persoanelor cu dizabilitdli, precum $i centre
de zi adaptate nevoilor acestora, potdvit atribuliilor stabilite prin legile speciale;
b) senicii de asistenld $i suport.

(4) Complementar acordirii serviciilor prevazute la alin. (3),
cu dizabilitali, Direclia:
a) monitorizeazl $i analizeaz 5 situalia persoanelor cu dizabilitdli
precum 5i modul de respectare a drepturilor acestora, asigu(and
inlbrmaliilor relevante;
b) identifrcn $i evalueMe situaliile care
adulte cu dizabiliteli;

in dumeniul protec!iei persoanei

din unitatea administrativ-teritoriald,
centralizarea $i sintetizarea datelor ti

impun acordarea de servicii qi/sau beneficii pentru persoanele

c) creeaza condilii de acces pentru toate tipurile de servicii corespunzdtoare nevoilor individuale ale
persoanelor cu handicap;
d) initiaze, susline $i dezvolte servicii sociale oentrate pe persoana cu handicap, in colaborare sau in
palteneriat cu persoane j uridice, publice ori private;
e) asigurd ponderea personalului de specialitate angajat in raport cu tipurile de servicii sociale;
1) elaboreazi documentalia necesard pentru acordarea seniciilor;
g) asigud consilierea pi inlormarea familiilor asupra drepturilor fi obligaliilor acestora $i asupra
serviciilor disponibile pe plan local;
h) implice in activit5lile de ing jire, reabilitare $i integrare a peNoanei cu handicap familia acesteia;
i) asigure instruirea in problematica specifice persoanei cu handicap a personalului, inclusiv a
asisten!ilor personali;
j) incurajeazl 9i susline activitdlile de voluntariat;
k) colaboreazd cu directja generalA de asistenld sociald $i proteclia copilului in domeniul drepturilor
persoanelor cu dizabiliteli $i transmite acesteia toate datele $i informaliile solicitate din acest domeniu.

(5) Selviciile sociale acordate de Directie destinate pe$oanelor verstnice pot fi umdtoarele:
a) servicii de ingrijire pemonald acordate cu prioritate la domiciliu sau in centre rezidenlia1e pentru
persoanele varstnice dependente singure ori a ctuor familie nu poate se le asigure ingrijirea;
b) servicii de consiliere, de acompaniere, precum !i servicii destinate amenajerii sau adaptirii locuin!ei,
in lirnclie de natura $i gradul de afectare a autonomiei funcfionale.

(6) Ser,,iciile sociale acordate de Direcrie destinate protecliei $i promovirii drepturilor copilului
sunt cele de prcvenire a separdrii copilului de parintii sei, precum $i ceie menite se ii spdjine pe ace$tia
in ceea ce pdve$te cre$terca ti ingrijirea copiilor, inclusiv servicii de consiliere familiald, organizate in
condiliile legii.

(7) Complementar acordirii serviciilor prevdzute la alin. (6), iIr domeniul protecliei copilului,
Direc_tial



a) monitorizeazi $i analizeazd situalia copiilor din unitatea administrativ-tedtoriald, precum Si modul
de respectare a dreptu lor copiilor, asigurand centralizarea $i sintetizarea datelol'i informatiilor
relevante, in baza unei fite de monitorizare aprobate prin ordin al ministrului muncii$i justiliei socjale;
b) realizeMe activitatea de prcvenire a separirii copilului de familia sa;
c) identilicd qi cvalueazd situaliile care impun acordarea de seNicii 

'i/sau 
beneficii de asistenld sociald

pentm prevenirea separilii copilului de lamilia sa;

d) elaboreaze documentalia necesard pentru acordarea serviciilor $i/sau prestaliilor $i acordd aceste
serr,icii $i/sau beneficii de asistenlil sociald, in condiliile legii;
e) asigud consilierca 9i informarea familiilor cu copii in intrelinere asupra drcpturilor qi obligaliilor
acestora, asupra drepturilor copilului qi asupra serviciilor disponibile pe plan local:
t) asigura $i monitorizeazd aplicatea mdsurilor de prevenire $i combatere a consumului de alcool 5i
droguri, de prevenire gi combatere a violenlei domcstice, precum gi a compofiamentului delincvent:
g) viziteaze periodic la domiciliu, lamiliile ti copiii care beneficiazd de selvicii $i beneficii de asistenle
sociale $i urmarette modul de urilizare a prestaliilor, precum $i l'amiliile care au in ingrijire copii cu
perinli plecali la munce in striinitate;
h) inainteazd propuneri primarului, in cMul in care este necesare lua(ea unei mdsuri de proteclie
speciali. in condiqiile legii;
i) urmerctte evolulia dezvoltirii copilului ti modul in care pdrinlii acestuia ili exercitl drepturile $i i$i
indeplinesc obligaliile cu privire la copih care a beneliciat de o mdsure de proteclie speciale $i a fost
reintegiat in familia sa;
j) colaboreaza cu direclia generala de asistenla sociali $i proteclia copilului in domeniul protecliei
copilului ti transmite acesteia ioate datele fi inlormaliile solicitate din acest domeniu;
k) urmdreste punerea in aplicare a hotirarilor comisiei pentru proteclia copilului/instan[ei de tutela
referjtoare la prcstarea de catre plrinlii apli de munc[ a acfiuri]or sau lucr5rilor de interes local, pe
durata aplicerii misurii de proteclie speciald.

ART. 9.(1) Structura organizatorici $i numdrul de postud al'erent Direcliei se aprobA de
consiliul local, astfel incat ilnclionarea acestuia sd asigure indeplinirea atribu_tiilo( ce ii revin potrivit
legii.

(2) Consiliul local aprobe, prin hotdrare, regulamentul de organizare $i funclionare al Direcliei,
pe baza prevederilor prezentului regulamentului-cadru.

(3) Ahibutiile Direcliei, prevdzute la art.3, se completeaze cu alte atribulii, in funcrie de
caracteristicile sociale ale ora$ului, cu respectarea prevededlor legii.

ART. 10. (l) Finanlarea Direcliei se asigurd din bugetul local.
(2) Finanlarea serviciilor sociale !i beneficiilor de asistenle sociald se asigur6 din bugetul local,

bugetul de star, din donalii, sponsorizeri !i alte lorme private de contribu[ij b5nefti, potrivit legii.
ART. 1 1. ( 1) Structura de personal pentru asigumrea funclioneiii Direcliei este urmdtoarea:

- o funclie pJbli(; de conduLere - direcrL,r,
- douh luncqii publice de executiet o funclie consilier supedor - responsabil de domeniul beneticiilor de
asistenl[ sociald $i o funclie consi]ier asistenF sociald (asistent social) - responsabil de domeniul
serviciilor sociale
- o l'unclie contractuald de asistent medical comunitar.

(2) in aplicarea prevederilor alin. (l), in sarcina autoritilii administraliei publice locale sunt
incluse cel pulin unnetoarele obligalii: realizarea evalutuii iniliale !i a planului de intervenlie de cdtre
asistentul social:

(3) ln vederea exercitarii atribuliilor ce ii revin, primarui va asigura incadrarea in Direclie, cu
prioritate, a asistenlilor sociali, cu respectarea prevederilor alt. 122 alin. (2) din Legea ff.292l\Oll, cu
modificerile Si completerile ulterioare, a prevcderilor Legii nr. 466/2004 priv nd Statutul asistentului
social, cu modificerile ulterioare, $i a prevederilor art. 4 din hofirare.

(4i Primariu !a lacilira accesulper

PRE$EDINTE DE SEDINTA,
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