ROMANIA

JUDETUL SUCEAVA
ORASUL SOLCA
SECRETAR

NR.5375 din 24.09.2019

ANUNT

In conformitate cu prevederile art. 7 din Legea nr. 52/2003 privind
transparenta decizionala in administratia publica, republicati, va aducem la
cunostin{a publicd, astazi, 24.09.2019, a ,,Proiectului de hotirare privind
modificarea organigramei si a statului de functii din cadrul aparatului
de specialitate al Primarului orasului Solca si a unititilor subordonate
Consiliului Local al orasului Solca, judetul Suceava aprobat prin HCL
Solca nr. 42 /31.07.2013, cu modificirile si completirile ulterioare ."

Eventualele propuneri, sugestii sau opinii cu valoare de recomandare,
cu privire la proiectul de hotardre sus-mentionat, se vor face in scris pana cel
tarziu la data de 16 octombrie 2019, propuneri ce se vor inregistra la
Registratura Primariei orasului Solca si care pot fi luate in considerare de
catre comisiile de specialitate, respectiv de plenul Consiliului local al
oragului Solca, ce vor lua in dezbatere proiectul de hotirare amintit.

Afisam aldturat proiectul de hotdrare si referatul de aprobare de
motive a initiatorului.

p- SECRETAR, ~ qsp
Angelica BAHAN
Ao, 12 prmin
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
ORASUL SOLCA
CONSILIUL LOCAL

-proiect-

HOTARARE
privind modificarea organigramei si a statului de functii
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Solca si a unitafilor subordonate Consiliului
Local al orasului Solca, judetul Suceava, aprobat prin HCL nr. 42/31.07.2013,
cu modificarile ulterioare

Consiliul local al orasului Solca, judetul Suceava;
Avand in vedere:

- Referatul de aprobare prezentat de catre d-nul Cornel Trifan Tehaniuc, primarul
orasului Solca, inregistrat sub nr. 5353 din 23.09. 2019;

- Raportul de specialitate al biroului buget — contabilitate, resurse umane, impozite si
taxe, din cadrul Primariei orasului Solca, inregistrat sub nr. 5364 din 24.09.2019;

- Raportul de avizare al Comisiei pentru administragie publica locala, juridica si de
in cadrul Consiliului local al orasului Solca;

- Raportul de avizare al Comisiei pentru programe de dezvoltare economico-sociala,
buget, finante, administrarea domeniului public si privat al orasului, agriculturd, gospodarie comunala,
protectia mediului si turism din cadrul Consiliului local al orasului Solca;

- Adresa nr.15647/10/1/2019 a Institutiei Prefectului-Judetul Suceava, inregistrata la
Primaria orasului Solca sub nr.5145/11.09.2019;

-Adresa nr.12487/10/1/2019 a Institutiei Prefectului-Judetul Suceava, inregistrata la
Primaria orasulul Solca sub nr. 4028/04.07.2019;

In conformitate cu prevederile:

- art.390 alin.(2), art.610 alin. (1), art.611 alin.(1) si anexei nr. 5 din OUG 57/2019 privind
Codul administrativ;

- H.G.nr. 611/2008 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierci functionarilor publici, modificatd si completatd cu modificarile ulterioare;

In temeiul art. 129 alin. (2) lit.a) si alin. (3) lit.c), art.139 alin. (10, art.140, art.196 alin. (1) lit a)
din OUG 57/2019 privind Codul administrativ;

HOTARASTE:

Art.] Se aprobd modificarea organigramei si a statului de functii din cadrul aparatului de
specialitate al primarului orasului Solca, judeful Suceava, si a unitatilor subordonate Consiliului Local al
orasului Solca, conform anexelor 1 si 2, care fac parte integrantd din prezenta hotarére.

Art.2 Se revoca HCL Solca nr.39/22.07.2019 privind modificarea organigramei si a statului de
functii din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Solca si a unitatilor subordonate
Consiliului Local al orasului Solca, judetul Suceava, aprobat prin HCL nr. 42/31.07.2013, cu modificarile
ulterioare

Art.2 Primarul orasului Solca, prin biroul buget-contabilitate, resurse umane, impozite $i taxe

locale, din cadrul aparatului de specialitate primarului, vor aduce la indeplinire prevederile prezentei
hotarari.
INITIATOR, AVIZAT PTR. LEGALITATE,
Cornel-rl"{;@l Tehaniuc | p. Secretarul orasului Solca,

v_)i" || R A:&;%l\i\ca Bahan

s

Solca, 23 septembric 2019 DZP"L) -0 ? ‘ib %
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ROMANIA
JUDETUL SUCEAVA
ORASUL SOLCA
PRIMAR

Nr. 5353/23.09.2019

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotirire privind modificarea organigramei si a statului de functii
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului oragului Solca i a unitatilor subordonate
Consiliului Local al orasului Solca, judetul Suceava, aprobat prin HCL nr. 42/31.07.2013,
cu modificarile ulterioare

Doamnelor si domnilor consilieri,

Avand in vedere intrarea in vigoare a Ordonantei Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, se impun mai multe multe modificari in cadrul organigramei si a statului de functii, dupa
cum urmeaza:

- functia publicii de conducere de secretar al unititii administrativ teritoriale, respectiv de
secretar al orasului, se modifica In functie publicd specifici de secretar gemeral al unitatii
administrativ-teritoriale, respectiv de secretar general al orasului, urmand ca functionarul public de
conducere, titular al postului sa fie reincadrat in noua functie in termen de 30 de zile de la data adoptarii
prezentei hotarari, conform prevederilor art.390 alin (2) si art.611 alin (1) din OUG 57/2019 privind
Codul Administrativ;

- functia publici de executie de consilier grad profesional asistent ocupata de doamna
Sindilariu Alina Tuliana din cadrul biroului buget contabilitate, resurse umane, impozite si taxe locale si
achizitii publice, se stabileste in functie publica de executie de consilier achizitii publice, urmand ca
functionarul public titular al postului sa fie reincadrat in noua functie in termen de 30 de zile de la data
adoptarii prezentei hotarari conform prevederilor art.610 din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ;

- se propune ca functia de natura contractuali de consilier gradul I ocupata de domnul
Rusu Adam Danut din cadrul biroului buget contabilitate, resurse umane, impozite si taxe locale sa
fie transformata in functie publica de executie de consilier grad profesional superior, conform
acordului acestuia, avand in vedere ca indeplineste conditiile de vechime in specialitate a clasei i a
gradului profesional precum si atributiile din fisa postului in proportiec mai mare de 50% din atributiile
aferente functiei publice conform prevederilor art.406 din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ:

“Autoritdyile si institugiile publice care au prevdizute in statele de funclii posiuri de naturd
contractuald, care presupun desfasurarea unor activitdfi dintre cele prevazute la art. 370 alin. (1) - (3),
stabilesc functii publice in conditiile prevdzute la art. 407"

- se propune ca functia de natura contractuali de consilier gradul I ocupata de domnul
Straton Virgiliu Nicanor din cadrul Serviciului de salubrizare sa fie transformata in functie

publica de executie de consilier grad profesional superior, si, totodata, transferul acestei functii in



cadrul Serviciului urbanism si cadastru, conform acordului acestuia, avand in vedere ca indeplineste
conditiile de vechime in specialitate a clasei si a gradului profesional precum si atributiile din fisa
postului in proportie mai mare de 50% din atributiile aferente functiei publice conform prevederilor
art.406 din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ ;

Avand in vedere adresa nr.12487/10/1/2019 a Institutiei Prefectului-Judetul Suceava, inregistrata
la Primaria orasului Solca, sub nr. 4028/04.07.2019, prin care se arata ca pentru constituirea unui
serviciu este necesar un numdr de minimum 7 posturi de execufie, si in considerarea prevederilor
art.391 alin.(3) lit.b), motivat de faptul ca in cadrul acestui serviciu sunt numai sase functii de executie:

- s¢ propune desfiintarea functiei publice de executie vacanti, de consilier, clasa I, gradul
profesional principal, din cadrul biroului buget contabilitate, resurse umane, impozite si taxe locale si
infiintarea unei functii contractuale de conducere de sef serviciu salubrizare vacanta, in cadrul
Serviciului de salubrizare;

-se propune ca functia publica de consilier grad profesional superior, ocupata de domnul

Lupu Dumitru, sa fie transferata, cu acordul acestuia, in cadrul Serviciului de salubrizare, precum si
transferul functiei de natura contractuala de muncitor necalificat din cadrul Serviciului urbanism si
cadastru, ocupata de domnul Tehanciue Andrei, in cadrul Serviciului de salubrizare, de asemenea,
cu acordul acestuia.

-se propune ca functia contractuala de muncitor necalificat, ocupata de domnul Timinger
Gheorghe din cadrul Serviciului urbanism si cadastru, sa fie transformata in functie contractuala de
muncitor calificat (fochist), in urma certificatului de absolvire dobandit si conform acordului acestuia.

Totodata, se propune schimbarea denumirii Serviciului, urbanism si cadastru in Serviciul
tehnic, urbanism, cadastru si amenajarea teritoriului, urmand ca toate modificarile mai sus
mentionate, ce tin de acest serviciu, sa se raporteze la cel propus a fi redenumit.

In vederea intrarii in legalitate, se propune revocarea HCL Solca nr.39/22.07.2019 privind
modificarea organigramei si a statului de functii din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
orasului Solca si a unitailor subordonate Consiliului Local al orasului Solca, judetul Suceava, aprobat
prin HCL nr. 42/31.07.2013, cu modificarile ulterioare, motivat de faptul ca nu avem avizul DEPABD
Bucuresti, solicitat de catre Institutia Prefectului- Judetul Suceava prin adresa nr.15647/10/1/2019,
inregistrata la Primaria orasului Solca sub nr.5145/11.09.2019.

Modificarile intervenite nu aduc atingere nr. maxim de personal stabilit conform prevederilor
OUG 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare.

In continuare, doamnelor §i domnilor consilieri, permiteti-mi sa prezint proiectul de hotarare pe

care l-am initiat, cu rugdmintea ca dvs. sd-l luati in dezbatere in vederea adoptarii.

INITIATOR,
PRIMAR
TEHANIUC CORNEL TRIFAN
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Biroul buget-contabilitate, resurse umane, impozite si taxe locale
Nr. 5364 din 24.09.2019

RAPORT
la Proiectul de hotarére privind modificarea organigramei si a statului de functii
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Solca si a unitatilor subordonate Consiliului

Local al orasului Solca, judetul Suceava, aprobat prin HCL nr. 42/31.07.2013, cu modificarile ulterioare

Biroul buget-contabilitate, resurse umane, impozite si taxe locale, analizdnd proiectul de
hotdrare si expunerea de motive a initiatorului, constatd ca acesta respectd prevederile legale, respectiv
OUG 57/2019 privind Codul Administrativ si ale H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea Normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei funclionarilor publici, modificatd si completatdi cu modificarile
ulterioare, cu modificdrile si completarile ulterioare.

Modificarile intervenite nu aduc atingere nr. maxim de personal stabilit conform prevederilor
OUG 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare, motiv
pentru care recomand plenului consiliului local sa il ia in dezbatere In forma prezentata de catre

initiator, in vederea adoptarii.

Sef birou

buget contabilitate, resurse umane, impozite si taxe locale,

Mirela Pricop



